
贺兰县2021年国家电子商务进农村综合示范县项目2022年6月项目建设进度公示
单位：贺兰县电子商务工作领导小组办公室      公示时间：2022年7月8日

项目名
称

项目承
办单位

项目主要内容 建设内容及要求 项目月度工作进展情况 完成时限 责任人

贺兰县 
2021 
年电子
商务进
农村综
合示范
项目第
一标段

银川华
信智信
息技术
有限公
司

升级改造县级
公共服务中心

    1. 组建公共服务中心运营团体不少于8人，且须提
供常驻人员名单、简历，并能保证服务期内主要人员无
变动。负责电子商务公共服务中心、农产品上行、县域
公共品牌、乡 (镇) 村级电商服务站等所有农村电商示
范项目的管理运营，按相关文件要求监督、指导、规范
农村电子商务工作高效运行。同时，为来访政府单位、
企业调研团队、个体创客提供咨询接待讲解服务，介绍
贺兰县农村电子商务发展状况、中心功能及展示展销产
品情况；负责受理和妥善处理前来服务中心咨询创业孵
化等事宜；做好相关资料起草、归档、保存工作。指导
解决县域电子商务发展中的需求，做好本地市场主体各
类电子商务数据的统计报送。
    2.完善功能分区。提升电子商务人才培训基地、大
数据展示、创业孵化、商务接待、咨询洽谈、经验交流
、项目策划等服务能力。 统筹推进电商产品研制、质
量检测、品牌推广、品质控制、包装制作，引进直播、
网红进行产品销售；积极对接区内外产销供需信息，精
心组织企业和本地农特产品外出展销和洽谈合作，拓展
农产品展销渠道；对入驻电商服务中心所有企业，协调
金融、物流、培训、便民服务等 增值业务，探索市场
化可持续运营机制，一站式解决电商发展中的服 务需
求；积极服务于乡村电商服务站点，做好农村电商市场
经营主体辅导服务、孵化培育和数据统计等工作。

1.组成了以项目经理杨楠
为总协调的“12+5”人(项
目运营团队12人，总部协
作5人）项目组；
2.形成“日汇报+群互动+
周例会”沟通交流机制，
“日汇报”按照项目六大
模块要求每日以图文形式
按照标准模板进行汇报；
3.新增全面推进乡村振兴
党建墙建设；产品展销中
心完成三级物流板块手绘
墙建设及产品展销中心公
共直播间打造；完善公服
中心职能服务名录并发布
至贺兰电商微信公众号。

2022年3
月底

杨楠

乡镇、村级服
务站点建设

    1.按照要求升级现有乡镇、村级电子商务公共服务
站、建设有 需要的站点，共计不少于5个乡镇、30个村
级电子商务公共服务站，对 全县30个村级电子商务服
务站统一管理，技术人员每两个月为村站点上门检查指
导工作一次，对其运营中存在的问题进行现场指导，激
活农村电商服务功能，为村民提供网上代购商品、农产
品销售、代收代发快递、社保缴纳、开设网店、直播带
货等便民服务，协助村民解决有关疑难问题，收集运营
情况资料及时反馈信息到商投局。
    2.指导村站点负责人统一安装、使用“智慧乡村服
务应用”APP，定期上传数据和检查站点运营情况；
    3.保存现场实时工作记录、工作内容、达到的效果
等有力佐证材料。

收集36个服务站点覆盖自
然村共计53份农产品信息
。

2022年6月底 杨楠



贺兰县 
2021 
年电子
商务进
农村综
合示范
项目第
一标段

银川华
信智信
息技术
有限公
司

乡镇、村级服
务站点建设

    1.按照要求升级现有乡镇、村级电子商务公共服务
站、建设有 需要的站点，共计不少于5个乡镇、30个村
级电子商务公共服务站，对 全县30个村级电子商务服
务站统一管理，技术人员每两个月为村站点上门检查指
导工作一次，对其运营中存在的问题进行现场指导，激
活农村电商服务功能，为村民提供网上代购商品、农产
品销售、代收代发快递、社保缴纳、开设网店、直播带
货等便民服务，协助村民解决有关疑难问题，收集运营
情况资料及时反馈信息到商投局。
    2.指导村站点负责人统一安装、使用“智慧乡村服
务应用”APP，定期上传数据和检查站点运营情况；
    3.保存现场实时工作记录、工作内容、达到的效果
等有力佐证材料。

收集36个服务站点覆盖自
然村共计53份农产品信息
。

2022年6月底 杨楠

健全县乡村三
级物流共同配

送体系

    1.每月统计贺兰县乡镇至行政村快递物流单据和票
据以及同城配送、冷链物流情况，辅助商投局开展“最
后一公里”和“最初一公里”物流配送；配合商投局开
展各类检查；根据工作需要无条件向公共服务中心运营
主体提供三级物流、冷链物流相关统计数据。
    2.合理规划邮路，根据全县的乡镇分布和乡村道
路，优化配送 线路。最终实现快递包裹从县城到村双
向流通，物流快递服务的乡镇、行政村覆盖率100%。
    3.冷链物流体系整合：能够整合县域冷链物流基础
性设施，提高农产品商品化处理和流通服务能力，增强
冷链流通服务能力。整合全县 现有商贸流通企业、快
递物流企业、邮政、供销等各种社会运输资源和配送网
络，入驻县级物流配送中心。
建设物流信息化系统一套(包括但不限于物联网、物流
大数据等)。

1.在贺兰县富兴北街全民
创业基地内G区6幢，总面
积5300平米，划分了快递
下行区1700㎡，农产品上
行区900㎡和冷链仓储区
1000m³。
2.完成了贺兰县智慧物流
大数据平台、鲜致冷链物
流数据监测系统数据导入
。

2022年12月底 杨楠



贺兰县 
2021 
年电子
商务进
农村综
合示范
项目第
一标段

银川华
信智信
息技术
有限公
司

推动农村商贸
流通企业转型

升级

    1.支持本地农村传统流通企业升级转型。支持企业
利用大数据、云计算等先进的技术手段，作为企业在经
营活动中的货物采购、仓储管理、营销方向、促销方式
、活动节点等各项环节的决策依据，通过大数据提高生
产、流通的组织化和标准化水平。建设本地化连锁化的
服务和营销体系。支持企业在县城各大社区以及各乡镇
发展连锁配送业务，建立经营网点，大力发展线上下单
、到店取货、送货到家等线上线下交易融合的多种方式
同城配送业务，实现农产品上行和工业品下乡双向配送
流通。支持1-2家本地农村传统流通企业转型升级，建
设本地化连锁化的服务和营销体系，实现线上线下交易
融合；
    2.提升生产、流通的组织化和标准化水平。年线上
销售额达10万元以上。

1.与宁夏裕凌丰食品有限
公司达成商贸流通企业转
型升级意向，为该公司胡
麻油产品提供外包装设计
打样及线上营销计划制
定，服务公司产品线上转
型升级。
2.与贺兰县功达二手车交
易市场直播部门达成商贸
流通企业转型升级意向，
协议正在起草拟定中，计
划与其开展短视频及直播
销售汽车业务；
3.与宁夏乐乐树农业科技
有限公司产品对接、开通
线上直播及电商渠道账号

2023年底 杨楠

农村电商营销
服务体系建设

    培育壮大一批明星电商企业和明星电商产品，组织
骨干农 产品生产企业、产业化龙头企业、农民合作社
等。培育壮大本土电商企业 10 家以上，每家企业开展
上门指导服务不低于6次；服务内容主要针对网店运营
、详情页制作、直播带货、线上推广营销等业务。每家
企业年线上销售额不低于10万元。

1.搭建“贺兰县农村电商
公服中心”微信公众号、
“贺兰电商”官方微博、
“贺兰电商”视频号、抖
音号、快手号、今日头条
等自媒体直播平台；
2.完成了“粽情粽意 贺情
贺礼”贺兰特色农产品展

2023年底 杨楠



贺兰县 
2021 
年电子
商务进
农村综
合示范
项目第
一标段

银川华
信智信
息技术
有限公
司

完善农村电商
品牌管理体系

    1.加大电商区域公共品牌宣传推广力度，支持企业
开展“农产品地 理标识”和质量体系认证不少于2个/
年，打造贺兰县电商区域公共品牌，培育一批市场认可
度高的企业品牌和农产品品牌。
    2.设计1套电商区域公共品牌宣传推广方案，体现
投标人拥有强大媒体、平台资源。
    3.打造贺兰县电商网货爆款。调研消费市场需求，
着力打造 1-2 款 在全国有影响力的特色产品，并作为
网销爆款，实现为贺兰电商发展引流。

征集到561个贺兰县县域电
商公共品牌名称投稿文
件，对两次征集活动征集
到的1883个品牌名称经过
初步筛选，筛选出25个品
牌名称，经过专家评审，
决定最终的公共品牌名称
和10个入围待选的公共品
牌名称。

2022年底 杨楠

贺兰县 
2021 
年电子
商务进
农村综
合示范
项目第
二标段

中国国
际电子
商务中
心

打造一支不走
的区域农村电
商筑梦导师团

队

    1.组建 3-4 人团队，提供培训相关服务；
    2.遴选本地农村电商带头人、优秀企业家、电商领
域专业技术人才，通过参加国家相关部委举办的电子商
务相关培训，并取得高级电子商务师等电商相关资格
证；
    3.打造一支不少于 10人的“不走的县域农村电商
筑梦导师团队”，入驻县级电商公共服务中心开展农村
电商人才培育工作，为创客及网络达人提供电子技术指
导、策划包装、营销技能等创业及入驻孵化服务；
    4.举办创业就业大赛。通过举办创业大赛等方式，
培育选拔不少于 30 家企业、合作社、电商服务站及创
业人员（返乡农民工、农村创业青年、大学生村官、返
乡大学生、退伍军人等）运营，指导其他经营主体进行
品牌设计、产品研发、营销推广、售后服务、数据统计
报送等方面的工作。

直播助企复苏消费活动暨
贺兰县首届“牡丹花杯”
巾帼推介官自媒体创新创
业大赛组织选手报名阶段

2022年3月底 刘渊



贺兰县 
2021 
年电子
商务进
农村综
合示范
项目第
二标段

中国国
际电子
商务中
心

普惠培训

    1.针对针对返乡农民工、农村创业青年、大学生村
官、返乡大学生、退伍军人、涉农企业等各类群体，开
展分级分类、多层次、多维度的普及性电商培训，培训
内容包括但不限于品牌打造、产品设计、包装设计、店
铺装修、详情页制作、短视频制作、文案写作、农产品
上行、直播、摄影技巧等开展实战能力提升和培训，培
训 1500人次以上。开展电子商务人才专题培训，培训
人数300人次以上，每期培训1天，每天培训课时不少于
6小时；开展电子商务人才能力提升培训，培训人数 
100 人次以上，每期培训 3天，每天培训课时不少于6
小时，培训合格并授予结业证书；
    2.完善培训后追踪服务机制，积极与培训人员、用
工企业联
系，实时掌握企业用工需求，积极开展电商人才技能展
示活动，做好培训效果转化跟踪服务，实现培训就业无
缝衔接。每期培训结束后每两个月做一次抽查跟踪服
务，并做好跟踪服务记录，统计培训学员就业创业情况
。并按照季度将培训人员就业情况报送商务和投资促进
局。

1、6月：培训3期，累计
8.5课时，线下参与111人
次，线上观看120人次，内
容为《抖音农产品直播带
货技能优化提升》、《主
播打造与标准化直播带货
流程梳理》、《农产品带
货直播流程梳理与直播运
营法则》。
2、回访一次，跟踪学员创
业就业情况与实际情况，
完成电话回访跟踪表。

2023年底 刘渊



贺兰县 
2021 
年电子
商务进
农村综
合示范
项目第
二标段

中国国
际电子
商务中
心

创新培训

    1.探索“电商培训机构+运营中心+实体企业”的电
商人才合作孵化模式，通过调研，选拔电商从业意向强
烈、转型升级传统企业内部员工、有一定电商经验创业
人员，开展“理论+实战”委托培养，培养以企业、个
人发展需求为导向，主要培训内容以本地农产品电商营
销、品牌打造、文案写作、视频制作以及本地历史人文
经典短视频等内容为主，培养 40 人以上。引导电商人
才在本地就业。与被培养的电商人才充分沟通，并签订
定向就业合同，培养期结束后在本地企业稳定就业，服
务本地电商发展；
    2.带领本地政府主管部门负责人、电子商务企业负
责人、优秀电子商务从业者、基层党政干部、乡村站点
优秀负责人等相关人员到外省、市参观学习先进的电子
商务发展理念和实践 2 次，累计 40 人次以上；
3.开设主播培育课程，培育孵化本地不少 20 名主播达
人入驻抖
音、快手等主流平台，并跟踪服务指导 2 年。

培育本地8名电商达人入驻
抖音、快手平台，正在跟
踪指导中。

2023年底 刘渊



贺兰县 
2021 
年电子
商务进
农村综
合示范
项目第
二标段

中国国
际电子
商务中
心

网络培训

    1.在县级政务网等平台上开设网络公开培训课程，
实现普及型公益性培训。配套对应教材，其中，农村电
子商务相关基础性视频教材一套，不低于 20 集，每集
不低于 10 分钟；手机摄像、视频剪接、配音视频教材 
5 集，每集不低于 10 分钟；PS 等图片制作工具视频
教材 7 集，每集不低于 10 分钟；
    2.开展网络公开课程上传前的宣传，在贺兰县相关
网站、视频号、公众号宣传网络公开课程不少于 10 
次，每月统计每期网络课程学习点击量，及时根据点击
学习量开展宣传工作，引导大众积极观看学习；
    3.平台接口对接、课程视频上传维护。

1、当月已完成实操教材的
部分内容，具体进度为：
淘宝篇：已完成章节
3.1/7，共计189页，40982
字。
2、通过整合国内外电子商
务专家和优质教育机构资
源，平台上线12节440余分
钟的理论知识与实践技能
课程。
3、每期公开课程在贺兰县
电子商务培训平台、贺兰
县电子商务培训群以及贺
兰县数字商务产业协会等
公共服务账号上宣传，积
极引导大众观看学习。
4、日常平台借口对接，视
频、课件、实操教材、通
知、小结等上传维护有序
进行。

2022年底 刘渊


